
Valid Texas DriverʼsLicense/ ID, Birth Certificate, or Baptismal Certificate, School
Records, USCIS Documentation, Passport
Birth certificate for each child
Social securityCard for each child

Current water, electric or gas bill statement from utility department, or
Lease/ Rent receipt, or
Medicaid Letter, or
Motor Vehicle Registration, or
Property Tax Receiptor
Any type of professional letter

1FULL MONTH OF CURRENT pay stubsno more than 60 days old, (mustbe consecutive payments) or
If you are paid in cash, you will need an letter of Employment Verification from employer, or
If you work for yourself, you will need a current tax return, or
If you are not working, you will need a letter from the person who helps you identifying type of
assistance they provide. (room, food/ clothing, rent/mortgage, utility bills, cash/ amount per month)
and a copy of ID of the person who helps you.

WHAT TO BRING TO YOUR
ELIGIBILITYAPPOINTMENT

Proof of Identification (1for each family member)

Proof of Address

Proof of Gross Income

VA Benefits
Social Security Income
Workerʼs Compensation
Unemployment Benefits

If anyone in your householdreceives any of the following,
bring current letter or ID card.

APPOINTMENTS FOR ELIGIBILITYCAN BE SCHEDULED THROUGH
ANY OF OUR CLINIC LOCATIONS

979-245-2008

If you are uninsured or have limited insurance benefits, you may provide documentation to
establish eligibility for discounted fees for services, also know as a sliding fee scale.

Eligibility is based on household size and income. Below is a list of items you will need to
bring with you to your eligibility appointment.

Child Support
Self-EmploymentRecords
Medicare
CHIP

Medicaid
SNAP



Licencia de conducir / identificación válida de Texas,certificado de nacimiento o
certificado de bautismo,registrosescolares, documentación de USCIS, pasaporte
Acta de nacimiento de cada niño
Tarjeta de seguridad social para cada niño.

Estado de cuenta actual de agua, electricidad o gas del departamento de
servicios públicos, o recibo de arrendamiento / alquiler, o
Carta de Medicaid, o
Registro de vehículos de motor, o
Recibo de impuestopredial o
Cualquier tipo de carta profesional

1MES COMPLETO DE comprobantes de pago ACTUALES que no tengan más de 60 días de
antigüedad (deben ser pagos consecutivos)o
Si le pagan en efectivo, necesitará una carta de verificación de empleo del empleador, o
Si trabaja por sucuenta, necesitará una declaración de impuestosvigente o
Si no está trabajando, necesitará una carta de la persona que lo ayude a identificar el tipo de
asistencia que brinda. (habitación, comida / ropa, alquiler / hipoteca, facturas de servicios
públicos,efectivo / montoal mes) y una copia de la identificación de la persona que lo ayuda.

QUE TRAER A TU
CITA DE ELEGIBILIDAD

Prueba de identificación (1para cada miembrode la familia)

Comprobante de domicilio

Comprobante de ingresosbrutos

Beneficios de VA
Ingresosdel Seguro Social
Compensación al trabajador
Beneficios de desempleado

Si alguien en suhogar recibe alguno de los siguientes,
traiga una carta o tarjeta de identificación actual.

LAS CITAS DE ELEGIBILIDAD SE PUEDEN PROGRAMAR A TRAVÉSDE
CUALQUIERA DE NUESTRASUBICACIONES CLÍNICAS

979-245-2008

Si no tiene seguro o tiene beneficios de seguro limitados, puede proporcionar
documentación para establecer la elegibilidad para tarifas con descuento por servicios,
también conocida como escala móvil de tarifas.La elegibilidad se basa en el tamaño del

hogar y los ingresos.A continuación se muestra una lista de los artículos que deberá llevar a
su cita de elegibilidad.

Manutención de los hijos
Registrosde trabajo por cuenta propia
Medicare
CHIP

Medicaid
SNAP


